MUNICIPIO DE CEU AZUL

Estado do Parana
Av. Nilo Umb. Deitos, 1426—-Centro— CEP 85840-000 — Fone/Fax: (45) 3121-1000
CNPJ 76.206.473/0001-01 — e-mail: licitacao@ceuazul.pr.oov.br

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 33/2022 - M.C.A.

PROCESSO N°206/2022 - M.C.A.

O Municipio de Céu Azul, Dispensa a Licitagdo por Inexigibilidade, em conformidade
com o Artigo 25 da Lei n® 8666/93 e suas alteragdes posteriores, objetivando a Pagamento de
Inscri¢io de curso para a Servidora Michele Cristiane da Silva Jankowski que ocorrer4
no periodo de 25/08/2022 de forma on-line referente “O Estigio Probatério na
Administra¢do Puablica”.

Justificativa: Detalhar as legislagdes especificas e atualizadas acerca do Estagio Probatério.
Desenvolver as obrigatoriedades e explicar a pratica e fundamentagdo legal sobre o que ¢ e
como ¢ realizado um estagio probatoério. Detalhar como realizar a avaliacdo a fim de verificar a
aptiddo e capacidade de preencher devidamente os requisitos exigidos para o cargo de
provimento efetivo ¢ como realizar o processo administrativo em caso de reprovacio,
culminando com a exoneragdo do servidor. O curso serd ministrado pela Consultora Edna
Cristina Avila da Silva Moreira. Estando fundamentado nos termos do Art.13, inciso VI e Art.
25 inciso II, da Lei 8.666/1993.

FORNECEDOR CNPJ Valor Total

NOVA VISAO GESTAO PUBLICA [07.312.843/0001-72  |975,00
CONSULTORIA E CONCURSOS LTDA

Céu Azul, 12 de agosto de 2022.

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagdo: 7FEE-619C-E72E-D2A5

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  LAURINDO SPEROTTO (CPF 241.XXX.XXX-20) em 12/08/2022 17:16:06 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://ceuazul.1doc.com.br/verificacao/7TFEE-619C-E72E-D2A5



DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial@ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

Sexta-Feira, 12 de Agosto de 2022 ' ' Pagina: 10 : Sk Edicao N°: 3061

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE N° 33/2022 - M.C.A.

PROCESSO N° 206/2022 - M.C.A.

O Municipio de Céu Azul, Dispensa a Licitagdo por Inexigibilidade, em conformidade com o
Artigo 25 da Lei n° 8666/93 e suas alteragdes posteriores, objetivando a Pagamento de Inscrigao de
curso para a Servidora Michele Cristiane da Silva Jankowski que ocorrera no periodo de
25/08/2022 de forma on-line referente “O Estagio Probatério na Administragio Publica”.

Justificativa: Detalhar as legislagdes especificas e atualizadas acerca do Estagio Probatdrio.
Desenvolver as obrigatoriedades e explicar a pratica e fundamentagéo legal sobre o que é e como &
realizado um estagio probatério. Detalhar como realizar a avaliagido a fim de verificar a aptidao e
capacidade de preencher devidamente os requisitos exigidos para o cargo de provimento efetivo e
como realizar o processo administrativo em caso de reprovacédo, culminando com a exoneragao do
servidor. O curso serd ministrado pela Consultora Edna Cristina Avila da Silva Moreira. Estando
fundamentado nos termos do Art.13, inciso VI e Art. 25 inciso I, da Lei 8.666/1993.

FORNECEDOR CNPJ Valor Total
NOVA VISAO GESTAO PUBLICA CONSULTORIA E | 07.312.843/0001-72 975,00
CONCURSOS LTDA

Céu Azul, 12 de agosto de 2022.

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DO PARANA
CHPL 44 673/0001-08
Endernco. A Brasih, A¥ 11,358 - Balrro: FAG - CEP £5 806 000 - Cascavei - bR
Fone: 45 32204850

{isop She iRt

EDITAL DE CONVOCAGAQ N." 00112022
PROCESSQ SELETIVO CETEA - EDITAL . 0012022

© Presidente do Conséro Intermunicipal de Sadde 0o Qeste 0o Parans -
CISOP. com sede na Cidade de CascavelPr. no uso de suas alrduiges Estatutdrias e legais, CONVOC

iinica chamada, 05 candidatos abaino felackinados, aprovados no Processo Seletivo para Emprego Publica
CETEA, para ocupar o cargo em que abtave aprova;30, de acordo cam a ardom de classificac3o, para qua se
aprosento na Sedo o CISOP. no enderogo Avenda Brasi. n 11.368, Fag, em CascavelPr, mundos dos
documentos especificados neste Edtal, a fim de inicia o processo de conlratagdo, sob o regime da CLT
Consolidagao das Leis Trabal

—_— e =
ANDIDATOICARG! 1+ RACHEL MARTINS CANOEIA

| AGENTE AUMINISTRATIVO PSICOL0GOA)

1 MARCO3 AUREL) v AIBEIRO 0E OUVEIRA
ASSISTENTE S0CIA 2. PEORO BUF ARA GONZAGA PEREIRA
14 AMANDA CAMARGO BECKER TERAPEUTA ARA

R 1. ARLETE GIAROLA DE PANA AVILA

1. LUMA CECILIA ROGHA 2 LARIANA DE GLVEIRA CASTRO

2% LUIZ RICARDO ZANARDI NICOLAY. 3" JULIA LUIZA BRESOLIN

HISIOTERAPEUTA . FASIOLA ANDREIA REIS

01060 Z0RTEA LOVISON | TERAPEUTA DENVER

- MARCOS VINICIUD LAZZARETT! PADILHA 1 - CAROLINA CONC EIGAD DOS SANTOS DIAS GOMES
EONOAVDIOLOGO

1 EVELYN SANTOS TIEM

2 VANEBSA RAPAELA BARROS
TERAPEUTA ABA (AFRODESCENOENTE)

19 SILVANA GONGALVES FERNANDES DA JILVEIRA

2. THAYS OTELA MARTINS

Os candidatos acima relagionados deveram comparecer durante 0 horério de
expediente 08:30 35 11:00 horas, ¢ das 13:30 4s 16:00 horas, a partir de 16 ds agosto de 2022 a 17 de
agosto da 2022

Ficam not

‘805 08 candidalos aprovados e aqui relacionados que, em caso

dendose

CascaveliPr, em 13 de agosto de 2022.

VLADEMIR ANTONIO BARELLA
Presidonts do CISOP

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DO PARANA
CHP): DD 844 673/0001-08
Enderego: Av. rasd, n® 11.368 - Bairro: FAG - CEP: 85,806 000 - Cascavel ~ PR
Fone: 45 3220-4850
Site: wwwichop.com.br

Cisop

RELAGAQ DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA CONTRATAGAO:

01-Ser brasieiro, nos termos da Constiuigho Federal,

02-Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse,

03-Carlena do Trabalho CTPS;04-1 Foto 3X4 recente;

05-Original e copia de PISIPASEP: 06-Original e copia do RG/identidads,07-Criginal @ copia do CPF:

(8- Oniginal e copia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleioral;

(Y- Onginal e copia da Carteira elou Certificado de reservista ou Dispensa Miltar para os candidatos do sexo
masculing,

10-Origiris € copia da Carteira Nacional de Habifitag3o CNH (quando couber);

11-Originat ¢ cépia da Carteira Profissional (CRM CRP,COREN CRN CRESS CREFONO COFFITO efe. )
12:Original e copia do Comprovantz de Enderego;

13-Original ¢ copia da Certidho de Nascimento ou Casamento;14-Original e copia de Carteira de Vacinagdo;
15-Original e copia de comprovante de Escolandade (exigida para o cargo), 16-Original e ctpia da Certddo
de Nascimento dos fihos alé de 16 anos;

17-Original e cpia da Carteirisha de Vacinaqo para Filhos até 05 anos;

18- Onginal e copia de Declaraglo de Matricula e Frequéncia Escolar para fihos de 7 a 14 anos:

19+ Estar quite com as obrigages eleitorais mediante comprovacdo;
20- Centido negativa de antecedentes criminais Federal (las v 4pLius bif)

- Certiddo negativa dual (do Estado que tenha residido nos dlimos 05
expedida pelo forum;
- Naoter [ . atestado por declaragh

23- Nfo astar aposentado e dacoméncia de cargo, fungo ou emprego publico de acordo com o previsto fio
inciso XV1, XVIl & pardgrafo 10 o art. 37 da ConstituigAo Federal, alterado pelas Emendas Consitucionais .°
19¢20;

24- Ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVIl do art. 37 da
Consttuigho Federal aherado pelas Emendas Constitucionais 0.2 19 & 20,

25- Comprovante de Situaglo da Qualficagdo Cadastral no Sistema de Escriuragho Digital das
Qbrigagbes Fiscais, Previdenciérias e Trabalhistas - ¢Social
(hup inss 1 ahiml)

Cl1215743-E22

Humicto de Lindoeste

E-mail;
AV, Marechal Candido Rondon, s/n - Telefax (45) 3237-8000

CEPSG26-000 - LINDOESTE . PARANA

) 80.881.915/0001-92

Extrato do Contrato n° 17312022 - Dispensa 038/2022 - Processo 11812022,

Contratante; Municipio de Lindoeste, pessoa juridia de dreito prvado. devidaments inscnto no CNPJ n°
180.681.9150001-92, com enderego na Av. Marechal Candico Ronden, s/, Centro de Lindoeste/Pr, neste alo
tepresetnada pelo Prefefio Muscipat Sr. Sivio de Souza, brasieiro, portador da Cartera de Identidade o
55897124, devdamente mscito no CPF o 913.358.179-72

Contratado: GRAMEIRA IGUACU EIRELI, passoa juridica de direo privado, devidamente inscrta no, CNPJ n*
17937 4551000185, com endereqo & Rua Francisco lgnacio Femandes, n° 730, Sela 03, CEP- 85.816-304,
Pacambu, CascavelPR. Neste alo representado por Roseli Fagundes, brasieia, podadora da cédula de
wdeniidads 1° 7 284.448-3, devicamenle inscrita no CPF 020,336, 4948

Objeto: Aquisico de grama Esmeralda, para canteiro central do Municipio de Lindozste/PR

Valor total; RS 14.250,00 (quatorzz mil e duzentos e cinguenta reass).

Vigéncia: 12 (doze) meses

AssInaturas: Sivio de Souza & Maria Paula Fontana de Figueiredo

Cl1215728-E22

MUNICEPIO DE CEU AZUL
TERMO DE RATIFICACAQ DF INEXIGIBILIDADE N° 3372022 - M.C.A. PROCESSO N* 202022 -
A

O Municipio de Céu Azl Dispensa a Lictagdo por laexiyibilidade, em conformidade com o Attigo 25 da Lei n®
#6063 ¢ suas alteragdes posteriores, objctivando a Pagamento de lusericho de curso para a Servidora
Michea Crstiase 44 it Joalarld s ocorerd e perieds de IS0 de orma an-line reervate 0
Estigio Probatério na Administragdo Pabtica™. Justficativa: Detalbar as Jegislagdes cxpecificas € awalizadas
e do Fodgin Prahairio Dosmeolver s aphat a prtica ¢ Tegal sobre o
que ¢ € conio € realizad wn estigio probaticio. Detalhat come s estaas s dvaliegho  fin dc verfcar 8 sk v
capacidade de preencher devidamente os requisitos exigidos para o cargo de provimento efetivo ¢ como realizar o
processo administrativo em caso de reprovagdo, culminando com a sxoneragla do servidor. 0 curso sei
ministrado pela Consultora Lha Cristina Avtla da Silva Morcira. bstardo tundameniado nos termos do At
130 Ve A, 28 incis I, da Lt € 666/1991

T Valor Totat |

V7500 |
ONCURSOS LTDA |
CéwAzul, 12 deagosto e 2023, LAURINDQO SPEROTTO - Prefeita Municipal

Cl1215735-E22

Munictpio de Lindoeste
E-mail: pm@lindoesteongovbr
AV. Marechal Candido Rondon, s/n - Telefax (45) 3237-8000

CEP 85826-000 - LINDOESTE - PARANA

) 50.881,915/0001-93

DECRETO N.° 187/2022
Data: 29/07/2022

de sobre a abertura de Crédito Especial no valor de RS §25.500,00
(Quinhentos ¢ Vinte Cinco Mil e Quinhentos Reais) no Orcamento Geral do Exercicio de
2022 ¢ da outras providéncias.

O Prefeito municipal de Lindoeste estado do Forans. na wso de suos atbuicles. legais ¢
considerando o dispustv na Lei 1243/2022 de 14/12/2

DECRETA

L 10 Fica aberlo Cridito Espucial no Orgumento do Exercivio de 2022,
no valor de RS §25.500,00 (Quinhentos e Vinte Cinco Mil e Quinhentos Reais) no
Orgamento Geral do Exercicio de 2022, para reforco das seguintes dotaghes Orcamentarias.

03-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

1 Divisan Administrativi

©01.122.0004.2, Atividades

3.3 90.30,00-Materfal de Consumo

3.3.90.39.00- Outrvs Serviguw de Tercciras Peason Juridica.

© Servigos Gera
. 50.000,00
50.000,00

02-Divisio Pessoal.

04.122,0004.2.109- Manutencio de [nativon & Penslonistas,
3.1.90.03.00- Pensoes. 10.000,00
0S-SECRETARIA DE EulchcAﬂ

©01-Diviso de Educagdo - Fundeb

12.361.0010.2.121- Gestdo dos Frofisstonals Ed. Basica - Efa 70%- Fundeb.

3.1.90.11,00- Vencimentos ¢ Vantagens Fuxas- Pessoal Civil 3000,00

12.365.0010.2.124- Gestio dos Profissionals Ed Biscu ~ Infantll Creche 70% Fundeb.
3.1.90 11 00- Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessaal Civil 5.000,00

3.1.90.12 00-Conleibuigio Fatronais 15.000,00
02-Divisdo d Educagdo - Ensino Pundamental.

12.361.0011.2.122. Manutengio das Atividedes do Ensino Fundamentat
3190.13,00-Contributighn Patronain 5.000.00

03 Divisdo de Eaummu- Infant

12.365.0013.2.133 Manutengio das Atividades de Ed. Infentil - Creche.

3.1.90.11 00- an.m—umr Vontagens Pixas- Pessoal Civil 15.000,00
3.1.90.13.00-Contribuicao Patronais e 1.000,00
31,9093 00- [ndenizacio ¢ Restifuigors Trabalhistas.. 500,00

08-Divisdo de Educacio - Merenda Escolar.
12.306.0017.2.144- Gestio Alimentagio Complemsntar da Rede Escolar.
31390.32.00- Material, Bem ou Servico para Distribuiic

50.000,00

08- SECRETARIA DE SAUDE.
01-Fundo Municipal de Smide.
10.301,0027.2.196- Manutencdo Servisos Satde-Unid Hospital.

3.1.90.11,00- Vencimentos e Vantagens lixas- Pessoal Civil. 80.000,00
Municipio de Lindoeste
E-mail: pm@lindoeste.praov.br
AV. Marechal Cindido Rondon, s/n — Telefax (45) 3237-8000
CEP 85826-000 - LINDOESTE - PARANA

$0.641.915/0001-92

EHT
3.3.90.29.00- Oulros Servicos de Tero 90.000,00

s Pessod Juridi

10.301.0027.2.197- Manutencdo Atlv. Gabinete Secretarlo Satde.
3.1.90.11,00- Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil

20.000,00

10.301.0027.2.198- cbes de Servigos
3.1.90.16.00- Outras Despesas Variaveis - Pesson] Civil ; i 1.000,00

02+ Fundo Municipal de Saurde- Programas MSaude/SUS
10.301.0029.2.217-Execugio Incentivo Financ. Cap. Pondernﬁ/mllmpenhm

3.3.90.30.00-Material de Consumu, +..50.000,00
3.3.90.39 00- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica +.50.000,00
09- BECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL.

01-Divisdo de Assisténcia Social.

06.244:0031.:2.180- Maiwiteneho Atividades de Asko fictal.

9.1.90.16.00- Outras Deapesas Varidveis 1.45.000,00
14- SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E REC HIDR.

01-Divisan de Agricultura ¢ Assist Tecnica e Abastecimenta

20,606.0047.2.125- Atividades da t. E Abastecimento.

3.1.90.16.00- Qutias Despesns Vadl 7 5.000,00

17- SECRETARIA MUN ESPORTE, LAZER E TURISMO,

01- Divisdo de Esporte Lazer e Turismo.

27,812.0025.2.163- Manutengio Atividades do Esporte ¢ Recreagio.
3.3.90.39.00- Outroy Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

20.000,00

a cobertura dos créditos abertos conforme Artigo anterior sero
utilizados recursos oriundoy da Anulagio dax seguintes dotagocs

92 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,

06- Depastamento de Licitacho e Compra

04.133.0004.2.112. Masutencao Atividades de Campras Lisltacho.
3.1.90.11,00- Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civi

05- SECRETARIA DE :nvCAcAo.

01-Divisdo de Educasio: Fun

12.061,0010.2.230. Gestio don Profissionaia Ed. Biaica - Pundamental 70% Fundah,
3.1.90.11.00- Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 3.000,00

10.000,00

08- SECRETARIA DE EDUCACAO

©02- Divisio de Educagio ~ Ensino Fundamental.

12.361.0011.3.109- Iuplantacko Blatama de egurauga Unldadas Becolares.

4.4.90.52.00- Equipamentos ¢ Material Permanente . +..5.000,00

02- Divisdo de Educag: sino Fundamental.
12.361.0011.2.122- Mlnutunclﬂ das Atividades do Ensino Pundamental.
3.1.90.11.00- Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil

.- 16.500,00
12.361.0011.2.130- s Atividades do Escolar -
DS, Eekinamantos o Hoveris Permanente. o e 0:10,000,00
Municipio de Lmdbeste
E-mail: pmidlindosste.praov.by
AV, Marechal Candido Rondon, s/n - Telefax (45) 3237-8000
CEP 85826-000 - LINDOESTE o PARANA
] AT 157000193
12.361.0038,1.105- coullnlvlo, ampliagio, Reformas Uanld. E Fundamental.
4,4.90 §1.00- Obras e Instalagde: ...35.000,00

12.365.0014.1.110- Amylhclm Reformas & Mehorlas em Unld. EQ. Infantil- Pré- s-cox-.
4.4.90.51.00- Obras ¢ [nstalagoe: st 1100:2:20.000,00

12.366.0014.1.111- Ampliagio, Reformas o Mehorias em Unid. Xd. Infantil- Creche.
44.90,52.00- Equipamentos e Material Permanente. .. 25.000,00

12.367.0015,1.115- Revitalisagio Ampliagho Unid. Educagho Especial.
4.4.00 51.00- Obras © Instalaghes. 10.000,00
08 SECRETARIA DE BAUDE.

01-Fundo Municipal de Saudde.

10.301.0027.2.170- Gestdo e I\llnulenda da Am:;n Primiria em Sadde.
3.3.90.30.00- Material de Consumo 90.000,00
10.301.0027.2.196- Manutengio Servigos Satide-Unid Hospital.
3.1.90 11.00- Vencimentos e Vntagens Fixas- Pessoal Civil A3.000,00

02-Fundo Municipal de Saude- Programas MSaude/SUS.

10.201.0029.2.199. Xxecugdo Incentivo Financ. Cap. Ponderada- Saide Familia - PBF
3.1.90.11.00- Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil ¥0.000,00
3.1.90.13.00-Contribuicao Patronals. . Wit 20.000,00

09. BECRETARIA DE Auuxum:u BOCIAL.

@ Amjliages oy Usid, Atend. a Crlnnsn Adolescente.
4.4.90 51.00- Obras e Inatalagdes. i 5.000,00

13- SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO.
OL-Divieko de Obrax s Servigos Utbanos,
16:463.0044.1.168. Construgho s Ampliashe du Rede de Ensrgia Elstrica.

3.3.90.30.00- Material de Consumo . -5.000,00
3290.39.00- Outros Servicos de Terceiras Pesson Juridica. 5.000,00
4.4.90.51.00- Obras ¢ stalogoes. 15.000,00
26.782.0044.1.139. Ampliacko e Refarma da Rodovidria nun!clp-l

4,4.90 §1.00- Obras & Instalacocs. s 4.000,00

MEIO E MELHORIAS POGOS ARTESIANOS.
OLiniviss de Relcuini e Asist Tecnica e Abastecunento

20.606.0047.2.125- Atividades da Assist, Tec.

31001100 Vencimenton ¢ Vantagens Fixas: Pessoal Coiloooce ovoies v o 0.5,000,00

18- vE
01-Divisdo de Industria e Comercio
22.662.0050.1.166- Construgio, Ampliagio de Barraces Industrials.

4.4.90 $1.00- Obras e Instalagdes. 30.000,00
22.662.0050.1,174- Aquisigho de Areas e Terrenos para promogio Industrial.
4.4.90.61.00- Aquisigho de Tesrenos... 15.000,00

17. BECRETARIA MUN. ESPORTE, LAZER E TURISMO.
01-Divisdo de Esporte Lazer € Turismo.

Munia’pio de Lindoeste

AV. Marechal Candido Rondon, s/n — Telefax (45) 3237-8000

CEP §5826-000 - LINDOESTE - PARANA

80.881.915/0001-92
27 an 0025.2.164- Apoio e Incentivo as Agées Esportivas ¢ Recreatives.
3.3.90.31. iagoes Culturais, Artisticas, Cient, 5.000,00
4.4.90.52 00- Equipamentos ¢ Material Permanente i .2.000,00

Pren

27.812.0026.1.147- e e
4.4.90.52 00- Equipamentos r Material Permunente

m Campos Esporth
13 000,00

Art. 3¢ - Fiea o Poder Executivo autorizudo ainds o inclusio do Pro,
especificadn no artigo primeiro o5 objetivos, metas fisicas e financewa ¢ ko Anexo Unico do
Plano Plurienual Lei n. 1241/ 2021 de 14/12/2021 ¢ Lei Diretrizes Orcamentaria no Exercicio
LDO n® 1242/2021 de 14/12/2021 para o Exercicio de 2022

Art. 4° - Este Decreto entrard

em vigor na data de sun publicagio

Lindoestc, Prem 29 de Jutho 2022

SILYIO DE SOUZA
Prefeito Municipal

CN215742-E22

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR

PORTARIA N, $3372022 de 12.08.2022,

0 Prefeio Municipslde Capitho Letnidas Marnues, Esiada do Paran, no e de suas arribuihes legsis, AE:
logat o fsulad s g, medsldd Pregio Elteuico n. 0722022 de 2005202, destsd 3 s
€ casacon personalizados, pans Wentificagda de funcionarios, divulyasde
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Mural de Licitagdes Municipais

Detalhes processo licitatorio

Entidade Executora

Anc*

NO licitac&o/dispensa/inexigibilidade*
Modalidade*

Namero edital/processo*

Informacdes Gerais

MUNICIPIO DE CEU AZUL
2022

33

Processo Inexigibilidade

206

Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Descrigao Resumida do Objeto™

Pagamento de Inscri¢do de curso para a Servidora Michele Cristiane da Silva
Jankowski que ocorrerd no periodo de 25/08/2022 de forma on-line referente "0
Estagio Probatorio na Administragao Publica”.

Y
Dotagdo Orgamentaria® (530041220003201100033903900
Prego méximo/Referéncia de preco - 975 0p
R$*
Data Publicagdo Termo ratificacdo  12/08/2022

Data de Lancamento do Edital
Data da Abertura das Propostas

Hé itens exclusivos para EPP/ME? W

Ha cota de participagdo para EPP/ME? i Percentual de participagéo: 0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME? M
Ha prioridade para aquisicbes de microempresas regionais ou locais? w

Data Cancelamento

CPF: 2048926940 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx
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Municipio de Céu Azul-PR - Inexigibilidade N° 033/2022

Municipio de Céu Azul
Prefeitura Municipal

Orcamento
’

Administracéo

Portal da transparenma

Admlmstragao L|C|tagoes na mtegra
Atos normativos Voltar ao sife Aces ;

lnexug|b|hdade N" 033/2022

Inexigibilidade N° 033/2022

Publicado: Segunda, 15 Agosto 2022

Vi RAESE
5071 ’iUx GO AL M

Categoria: Inexigibilidade

Download de arquivos

Arquivo Descrigdo Tamanho do
Arquivo

Parecer Juridico Inexigibilidade 33-2022.pdf 176 kB

@ Termo de Ratificagao Inexigibilidade 33- 149 kB
2022.pdf

@ Termo de inexigibilidade 33-2022.pdf 159 kB
Termo de Abertura Inexigibilidade 33- 205 kB
2022.pdf

Abertura

lneX|g|b|I|dade

Modificado em

15/08/2022
09:03

15/08/2022
09:03
15/08/2022
09:03
15/08/2022
09:03

Parecer Juridico

https://www.ceuazul.pr.gov.br/transparencia/administracao/extratos-licitacoes/inexigibilidade/inexigibilidade-n-033-2022
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